
 
 

 

 

 

“管理職手前の女性社員”の皆様にお送りする 

第４回 女性管理職によるパネルディスカッション 

今年度最後の勉強会では、東北・新潟で女性管理職として活躍するパネリストお三方から、管理職になる前

の管理職に対する思いや管理職になって大変だったこと、その乗り越え方などをお話しいただきます。「管理

職への昇進を打診されたけど…」「これからのキャリアビジョンが描けない」そんな戸惑いや不安を感じてい

る皆様に自分らしいキャリアを切り拓くヒントをお伝えします。管理職手前の女性社員の皆様はもちろんの

こと、管理職や人事・ダイバーシティ推進担当者の皆様のご参加もお待ちしております。 

■ 日 時 202３年 12 月 ８ 日    14：00～15：45 

■ 内 容 ① 講義 講師：公益財団法人２１世紀職業財団 業務執行理事兼事務局長 橋本 かおる 

1978 年 4 月 東京海上火災保険株式会社入社／2004 年 4 月 （出向）株式会社東京海上日動キャリアサービス 

研修部長／2011 年 8 月 東京海上日動火災保険株式会社 契約業務サービス推進部部長／2014 年 4 月 理事 

愛知北支店長／2017 年 4 月 執行役員 内部監査部長／2020 年 3 月 執行役員退任／2020 年 4 月 公益財

団法人 21 世紀職業財団 事務局長／2020 年 6 月 業務執行理事兼事務局長／【兼職】2020 年 7 月 東日本三

菱自動車販売株式会社 監査役 

■ 内 ② パネルディスカッション「管理職になって見えてきたもの」 

 

■ 対 象 管理職手前の男女一般社員、管理職、人事・ダイバーシティ推進担当者 

■ その他 ＺＯＯＭを使用したオンライン開催 

■ 費 用 ① 無料（当センター会員、当センター「キラ☆企業」認定企業、東北経済連合会会員） 

■ 費 用 ② 10,000円/回（上記以外の企業・団体） 

※ ①、②のどちらに該当するかご不明な場合は、下記までお問合せください。 

■ 申込み 12/1（金）までに下記よりお申込みください。 

https://forms.gle/voLi854R1ApvpD8VA 

■ 定 員 50 名（先着）※ 定員に達し次第、締め切らせていただきます 

お問い合わせ先 公益財団法人東北活性化研究センター  担当：伊藤 

022-222-3394        022-222-3395        chosa@kasseiken.jp 
 

※ ご提供いただいた個人情報は、勉強会の運営管理のために限り主催者間で共有いたします。また、個人情報保護法ならびに個人情報保護方針に沿っ

て厳重に管理いたします。個人情報の取扱についての詳細は、当センターホームページ（https://www.kasseiken.jp）をご覧ください。 

共催：（公財）東北活性化研究センター、（一社）東北経済連合会、（公財）21 世紀職業財団 

池田 和美 氏
株式会社有沢製作所 執行役員 管理本部副本部長
（総務部担当 人事部担当）（新潟県）

伊藤 綾子 氏 株式会社秋田銀行 人事部部長代理（秋田県）

内海 明子 氏 佐川急便株式会社 仙台営業所 カスタマーサービス課課長（宮城県）

コーディネーター 橋本 かおる 公益財団法人21世紀職業財団 業務執行理事兼事務局長

パネリスト

（五十音順）

コーディネーター

電 話 メールＦＡＸ

女性活躍やダイバーシティ推進の担当責任者、部下を持つ管理職向け

東北・新潟女性応援ネットワーク勉強会
～東北・新潟で働く女性の活躍を企業の成長につなげるために～

金

オンライン
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