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公益財団法人東北活性化研究センター（会長：増子 次郎・㈱東北電力会長）では、「知を

つなぎ、地を活かす」を活動理念として、東北地域の活力向上と持続的な発展に貢献してい

くことを目指しており、このたび、外国人留学生の地元就職・定着に関する調査報告書を作

成しました。 

人口減少、少子高齢化が先行する東北圏では、産業の担い手である生産年齢人口が減少

していることから、女性、シニアの活躍のみならず、高度外国人材として活躍が期待され

る外国人留学生の地元就職・定着が喫緊の課題です。 

本調査では、統計データに基づき、東北圏の外国人留学生の地元就職・定着の実態を明

らかにするとともに、東北大学が実施した企業向け・外国人留学生向けのアンケート調査

から明らかとなった課題の深掘りを行うべく、企業・外国人留学生・支援機関にインタビ

ュー調査を行うことにより、東北圏の外国人留学生の地元就職・定着に向けた方策を提言

しました。 

つきましては、ご⾼覧の上、貴社報道におけるご⾼配を賜りますようお願い申し上げま

す。 
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