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資料 属性別タイプ分布

（ ）どの年齢層にどのタイプが多いか

タイプ は ～ 歳が ％と最も多く、 ～ 歳が ％と一番低くなってい

る。タイプ は ～ 歳と ～ 歳がともに ％台となっており、 ～ 歳は ％

と少ない。タイプ は ～ 歳が ％で最も多い。タイプ は ～ 歳が ％と

多くを占め、次いで ～ 歳が ％となっている。

年齢別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの企業規模にどのタイプが多いか

タイプ は従業員 ～ 人規模で ％と最も多く、 ～ 人規模が ％と

最も少ないが、他の規模はいずれの ～ ％程度と満遍なく含まれている。タイプ は企

業規模が大きくなるほどその割合が高まる傾向が見られる。最も多くを占めているのは

人以上で ％、最も低いのは ～ 人の ％であった。タイプ で最も多か

ったのは ～ 人と ～ 人の ％であった。タイプ は ～ 人

が ％と最も多い（しかし母数自体が少ない）が、やや小規模の企業の割合が高めとな

っている。

企業規模別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)
11人～30人

31人～50人

51人～100人

101人～300人

301人～500人

501人～1,000人

1,001人～3,000人

3,001人～5,000人

5,001人～10,000人

10,001人以上

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
20歳 ～ 24歳

25歳 ～ 29歳

30歳 ～ 34歳

35歳 ～ 39歳

40歳 ～ 44歳

45歳 ～ 49歳

タイプ タイプ タイプ タイプ
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資料 属性別タイプ分布

（ ）どの年齢層にどのタイプが多いか

タイプ は ～ 歳が ％と最も多く、 ～ 歳が ％と一番低くなってい

る。タイプ は ～ 歳と ～ 歳がともに ％台となっており、 ～ 歳は ％

と少ない。タイプ は ～ 歳が ％で最も多い。タイプ は ～ 歳が ％と

多くを占め、次いで ～ 歳が ％となっている。

年齢別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの企業規模にどのタイプが多いか

タイプ は従業員 ～ 人規模で ％と最も多く、 ～ 人規模が ％と

最も少ないが、他の規模はいずれの ～ ％程度と満遍なく含まれている。タイプ は企

業規模が大きくなるほどその割合が高まる傾向が見られる。最も多くを占めているのは

人以上で ％、最も低いのは ～ 人の ％であった。タイプ で最も多か

ったのは ～ 人と ～ 人の ％であった。タイプ は ～ 人

が ％と最も多い（しかし母数自体が少ない）が、やや小規模の企業の割合が高めとな

っている。

企業規模別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)
11人～30人

31人～50人

51人～100人

101人～300人

301人～500人

501人～1,000人

1,001人～3,000人

3,001人～5,000人

5,001人～10,000人

10,001人以上

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
20歳 ～ 24歳

25歳 ～ 29歳

30歳 ～ 34歳

35歳 ～ 39歳

40歳 ～ 44歳

45歳 ～ 49歳

タイプ タイプ タイプ タイプ
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（ ）どの企業規模別勤務先（本社・支社）にどのタイプが多いか

タイプ は本社、支店工場等勤務先に大きな違いは見られない。タイプ で最も多かっ

たのは 人以上規模の支店、工場等勤務であった。タイプ では ～ 人規模の支

店、工場等勤務が ％で最も高い割合であった。タイプ は ～ 人の本社勤務者

が ％と最も多かった。

企業規模別勤務先（本社・支社）別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの業種にどのタイプが多いか

タイプ では、「教育・学習支援業」が ％、「情報通信業」が ％と高い割合

で、一方「運輸業・郵便業」は ％と最も低い。タイプ は「金融業・保険業」が

％と最も高く、最も低いのが「建設業」の ％であった。タイプ は「その他」

以外では、「その他のサービス業」が ％と高くなっている。タイプ は「建設業」が

％と高くなっている。

業種別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)

11～100人 本社勤務

11～100人 支店、工場等勤務

101～300人 本社勤務

101～300人 支店、工場等勤務

301人以上 本社勤務

301人以上 支店、工場等勤務

タイプ１ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
建設業

製造業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売業、小売業

金融業、保険業

宿泊業、飲食サービス業

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

医療

福祉

その他のサービス業

その他

タイプ タイプ タイプ タイプ
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（ ）どの職種にどのタイプが多いか

タイプ は「営業」が ％と最も多く、「製品製造・加工処理、機械組立、検査な

ど」は ％と少ない。タイプ は「専門的・技術的職業」が ％と最も多く、「事

務」が ％と最も少なかった。タイプ は「事務」が ％と最も多い。タイプ は

「製品製造・加工処理、機械組立、検査など」が ％と最も多く、次いで「事務」が

％となっている。

職種別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの学歴にどのタイプが多いか

タイプ は「大学・大学院卒」が ％と最も多い。タイプ は「大学・大学院卒」

と「短大・高専卒」がほぼ同等であった。タイプ は「中学卒」以外いずれの学歴も同程

度である。タイプ は「高校卒」、「専門・各種学校卒」が多い傾向が見られるが、「大

学・大学院卒」も ％となっている。

学歴別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)
事務

営業

販売

介護、保健医療、生活衛生サービス

飲食物調理、接客・給仕サービス

専門的・技術的職業

製品製造・加工処理、機械組立、検査など

その他

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
大学・大学院卒

短大・高専卒

専門・各種学校卒

高校卒

中学卒

タイプ タイプ タイプ タイプ
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（ ）どの企業規模別勤務先（本社・支社）にどのタイプが多いか

タイプ は本社、支店工場等勤務先に大きな違いは見られない。タイプ で最も多かっ

たのは 人以上規模の支店、工場等勤務であった。タイプ では ～ 人規模の支

店、工場等勤務が ％で最も高い割合であった。タイプ は ～ 人の本社勤務者

が ％と最も多かった。

企業規模別勤務先（本社・支社）別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの業種にどのタイプが多いか

タイプ では、「教育・学習支援業」が ％、「情報通信業」が ％と高い割合

で、一方「運輸業・郵便業」は ％と最も低い。タイプ は「金融業・保険業」が

％と最も高く、最も低いのが「建設業」の ％であった。タイプ は「その他」

以外では、「その他のサービス業」が ％と高くなっている。タイプ は「建設業」が

％と高くなっている。

業種別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)

11～100人 本社勤務

11～100人 支店、工場等勤務

101～300人 本社勤務

101～300人 支店、工場等勤務

301人以上 本社勤務

301人以上 支店、工場等勤務

タイプ１ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
建設業

製造業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売業、小売業

金融業、保険業

宿泊業、飲食サービス業

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

医療

福祉

その他のサービス業

その他

タイプ タイプ タイプ タイプ
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（ ）どの職種にどのタイプが多いか

タイプ は「営業」が ％と最も多く、「製品製造・加工処理、機械組立、検査な

ど」は ％と少ない。タイプ は「専門的・技術的職業」が ％と最も多く、「事

務」が ％と最も少なかった。タイプ は「事務」が ％と最も多い。タイプ は

「製品製造・加工処理、機械組立、検査など」が ％と最も多く、次いで「事務」が

％となっている。

職種別タイプ

χ二乗検定

（ ）どの学歴にどのタイプが多いか

タイプ は「大学・大学院卒」が ％と最も多い。タイプ は「大学・大学院卒」

と「短大・高専卒」がほぼ同等であった。タイプ は「中学卒」以外いずれの学歴も同程

度である。タイプ は「高校卒」、「専門・各種学校卒」が多い傾向が見られるが、「大

学・大学院卒」も ％となっている。

学歴別タイプ

χ二乗検定

(ｎ)
事務

営業

販売

介護、保健医療、生活衛生サービス

飲食物調理、接客・給仕サービス

専門的・技術的職業

製品製造・加工処理、機械組立、検査など

その他

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)
大学・大学院卒

短大・高専卒

専門・各種学校卒

高校卒

中学卒

タイプ タイプ タイプ タイプ
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（ ）どの家族形態にどのタイプが多いか

タイプ は配偶者・パートナーが正社員以外として働いている、という割合が ％

と最も多い。タイプ も同様の項目が ％と最も高かった。タイプ は配偶者・パー

トナーは正社員として働いている人が ％とその割合が最も高い。タイプ は配偶

者・パートナーのいない人と配偶者・パートナーが働いていない人が多い傾向が見られ

る。

配偶者・パートナーがいる人について子どもの有無と数を聞いた。タイプ は 人以上

いる人と回答した割合が ％と最も多い。タイプ は 人が ％となっている。タ

イプ は 人が ％と最も多い。タイプ は 人以上が多い。

配偶者・パートナーの有無と勤務状況別タイプ

χ二乗検定

子どもの有無と数（配偶者・パートナーのいる人）別タイプ

χ二乗検定 有意でない

(ｎ)

1人いる

2人いる

3人以上いる

いない

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)

配偶者・パートナーはいない
配偶者・パートナーは正社員として働いて
いる
配偶者・パートナーは
正社員以外として働いている
配偶者・パートナーは働いていない

タイプ タイプ タイプ タイプ

配偶者・パートナーは働いていない

配偶者・パートナーは
正社員以外として働いている

配偶者・パートナーは正社員として働いて
いる

配偶者・パートナーはいない

資料

 

資料 アンケート調査票
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ら
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。
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※
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お
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の
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，
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，
，

，
，

，
，

，
，

選
択
者
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な
た
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現
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お
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を
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せ
く
だ
さ
い
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を
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そ
の

他

※
は
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象
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あ
な
た
の
現
在
の
仕
事
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お
選
び
く
だ
さ
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事
務

営
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販
売

介
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造
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搬
・
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的
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林
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他
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ク
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ー
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ン

グ
調

査
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な
た
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お
勤
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の
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社
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の
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パ
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バ
イ
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む

本
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、
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ら
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。
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～
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人
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上

※
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対
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外
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な
た
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お
勤
め
の
会
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全
体
の

正
社
員
数
の
男
女
比
に
最
も
近
い
も
の
を
一
つ
だ
け
お
選
び
く

だ
さ
い
。

男
性
し
か

い
な
い

男
性
の
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が
多
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性
の
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や

や
多
い

男
女
半
々

く
ら
い

女
性
の
ほ

う
が
や
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の
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な
い

あ
な
た
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現
在
お
勤
め
の
場
所
を
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知
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せ
く
だ
さ
い
。

※
お
勤
め
の
会
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だ
さ
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社
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の
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向
先

※
は
対
象
外

あ
な
た
の
現
在
の
職
位
は
何
で
す
か
。
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任
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係
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、

次
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び
副
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長

、
次
長
相
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部
長
、
お

よ
び
部

長
相
当

職
役
員

そ
の
他

※
，

，
，

は
対
象
外

あ
な
た
は
コ
ー
ス
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雇
用
管
理
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度

の
あ
る
企
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に
お
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め
で
す
か
。
コ
ー
ス
が
あ
る
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は
ど
の

コ
ー
ス
か
お
選
び
く
だ
さ
い
。

【
コ
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別
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制
度

と
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】

「
総
合
職
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一
般
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と
い
っ
た

、
労
働
者
の
職
種
、
資
格
な
ど
に
基
づ
き
複
数
の
コ
ー
ス
を
設
定
し
、
コ
ー
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ご

と
に
異
な
る
配
置
・
昇
進
な
ど
の
雇
用
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理
を
行
う
シ
ス
テ
ム
。
典
型
的
に
は
、「

企
画
立
案
、
営
業
、

研
究
開
発
等
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行
う
コ
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ス
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わ
ゆ
る
「
総
合
職
」）
」
と
「
主
に
定
型
的
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務
に

従
事
す
る
コ
ー
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い
わ
ゆ
る
「
一
般
職
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」

な
ど
の
コ
ー
ス
を
設
定
し
て
雇
用
管
理
を
行

う
。
企
業
に
よ
っ
て
、「

一
般
職
」
の
呼

び
名
は
さ
ま
ざ
ま
。
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（ ）どの家族形態にどのタイプが多いか

タイプ は配偶者・パートナーが正社員以外として働いている、という割合が ％

と最も多い。タイプ も同様の項目が ％と最も高かった。タイプ は配偶者・パー

トナーは正社員として働いている人が ％とその割合が最も高い。タイプ は配偶

者・パートナーのいない人と配偶者・パートナーが働いていない人が多い傾向が見られ

る。

配偶者・パートナーがいる人について子どもの有無と数を聞いた。タイプ は 人以上

いる人と回答した割合が ％と最も多い。タイプ は 人が ％となっている。タ

イプ は 人が ％と最も多い。タイプ は 人以上が多い。

配偶者・パートナーの有無と勤務状況別タイプ

χ二乗検定

子どもの有無と数（配偶者・パートナーのいる人）別タイプ

χ二乗検定 有意でない

(ｎ)

1人いる

2人いる

3人以上いる

いない

タイプ タイプ タイプ タイプ

(ｎ)

配偶者・パートナーはいない
配偶者・パートナーは正社員として働いて
いる
配偶者・パートナーは
正社員以外として働いている
配偶者・パートナーは働いていない

タイプ タイプ タイプ タイプ

配偶者・パートナーは働いていない

配偶者・パートナーは
正社員以外として働いている

配偶者・パートナーは正社員として働いて
いる

配偶者・パートナーはいない
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資料 アンケート調査票
，

あ
な
た
が
現
在
お
勤
め
の
会
社

と
、
お
勤
め
の
会
社
の
本
社
の
所
在
地

を
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

北
海

道
青

森
県

岩
手

県
宮

城
県

秋
田

県
山

形
県

福
島

県
茨

城
県

栃
木

県
群

馬
県

埼
玉

県
千

葉
県

東
京

都
神

奈
川

県
新

潟
県

富
山

県

石
川

県
福

井
県

山
梨

県
長

野
県

岐
阜

県
静

岡
県

愛
知

県
三

重
県

滋
賀

県
京

都
府

大
阪

府
兵

庫
県

奈
良

県
和

歌
山

県
鳥

取
県

島
根

県

岡
山

県
広

島
県

山
口

県
徳

島
県

香
川

県
愛

媛
県

高
知

県
福

岡
県

佐
賀

県
長

崎
県

熊
本

県
大

分
県

宮
崎

県
鹿

児
島

県
沖

縄
県

そ
の

他
（

海
外

等
）

※
対
象
者
は
「

お
勤
め
の
会
社
」
で

，
，

，
，

，
，

，
，

，
，

選
択
者

あ
な
た
が
現
在
お
勤
め
の
会
社
の
業
種
を
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

農
業

、
林

業
、

漁
業

、
鉱

業
、

採
石

業
、

砂
利

採
取

業

建
設

業
製

造
業

電
気

・
ガ

ス
・

熱
供

給
・

水
道

業
情

報
通

信
業

運
輸

業
、

郵
便

業
卸

売
業

、
小

売
業

金
融

業
、

保
険

業
不

動
産

業
、

物
品

賃
貸

業

学
術

研
究

、
専

門
・

技
術

サ
ー

ビ
ス

業
宿

泊
業

、
飲

食
サ

ー
ビ

ス
業

生
活

関
連

サ
ー

ビ
ス

業
教

育
、

学
習

支
援

業

医
療

福
祉

複
合

サ
ー

ビ
ス

業
協

同
組

合
、

郵
便

局
そ

の
他

の
サ

ー
ビ

ス
業

公
務

他
に

分
類

さ
れ

る
も

の
を

除
く

そ
の

他

※
は
対
象
外

あ
な
た
の
現
在
の
仕
事
の
種
類
を
お
選
び
く
だ
さ
い
。

事
務

営
業

販
売

介
護

、
保

健
医

療
、

生
活

衛
生

サ
ー

ビ
ス

飲
食

物
調

理
、

接
客

・
給

仕
サ

ー
ビ

ス
専

門
的

・
技

術
的

職
業

製
品

製
造

・
加

工
処

理
、

機
械

組
立

、
検

査
な

ど
輸

送
・

機
械

運
転

建
設

・
土

木
作

業
、

電
気

工
事

、
採

掘
運

搬
・

清
掃

・
包

装
等

管
理

的
職

業
保

安
職

業
農

林
漁

業
そ

の
他

ス
ク

リ
ー

ニ
ン

グ
調

査
あ
な
た
が
現
在
お
勤
め
の
会
社
全
体
の
従
業
員
数

パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
を
含
む

本
社
と
支
社
、

工
場
、
事
務
所
な
ど
本
社
以
外
の
場
所
が
あ
る
場
合
は
、
そ
れ
ら
を
合
わ
せ
た
全
体
の
従
業
員
数

を
お

知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

人
～

人
人
～

人
人
～

人

人
～

人
人
～

人
人
～

人

人
～

人
人
～

人
人
～

人

人
～

人
人
以
上

※
は
対
象
外

あ
な
た
が
お
勤
め
の
会
社
全
体
の

正
社
員
数
の
男
女
比
に
最
も
近
い
も
の
を
一
つ
だ
け
お
選
び
く

だ
さ
い
。

男
性
し
か

い
な
い

男
性
の
ほ

う
が
多

い
男
性
の
ほ

う
が
や

や
多
い

男
女
半
々

く
ら
い

女
性
の
ほ

う
が
や

や
多
い

女
性
の
ほ

う
が
多

い

女
性
し
か

い
な
い

あ
な
た
が
現
在
お
勤
め
の
場
所
を
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

※
お
勤
め
の
会
社
に
支
店
な
ど
別
の
場
所
が
な
い
場
合
は

本
社
勤
務
を
お
選
び
く
だ
さ
い

。

本
社
勤
務

支
店
、
工

場
、
事

務
所
、

現
場

な
ど
本
社

以
外
の

場
所

出
向
先

※
は
対
象
外

あ
な
た
の
現
在
の
職
位
は
何
で
す
か
。

一
般
従
業

員
係
長
・
主

任
お
よ

び
係
長

・
主

任
相
当
職

課
長
、
お

よ
び
課

長
相
当

職
副
部
長
、

次
長
お

よ
び
副

部
長

、
次
長
相

当
職

部
長
、
お

よ
び
部

長
相
当

職
役
員

そ
の
他

※
，

，
，

は
対
象
外

あ
な
た
は
コ
ー
ス
別
雇
用
管
理
制
度

の
あ
る
企
業
に
お
勤
め
で
す
か
。
コ
ー
ス
が
あ
る
方
は
ど
の

コ
ー
ス
か
お
選
び
く
だ
さ
い
。

【
コ
ー
ス
別
雇
用
管
理
制
度

と
は
】

「
総
合
職
」「

一
般
職
」
と
い
っ
た

、
労
働
者
の
職
種
、
資
格
な
ど
に
基
づ
き
複
数
の
コ
ー
ス
を
設
定
し
、
コ
ー
ス
ご

と
に
異
な
る
配
置
・
昇
進
な
ど
の
雇
用
管
理
を
行
う
シ
ス
テ
ム
。
典
型
的
に
は
、「

企
画
立
案
、
営
業
、

研
究
開
発
等

を
行
う
コ
ー
ス

い
わ
ゆ
る
「
総
合
職
」）
」
と
「
主
に
定
型
的
業
務
に

従
事
す
る
コ
ー
ス

い
わ
ゆ
る
「
一
般
職
」）
」

な
ど
の
コ
ー
ス
を
設
定
し
て
雇
用
管
理
を
行

う
。
企
業
に
よ
っ
て
、「

一
般
職
」
の
呼

び
名
は
さ
ま
ざ
ま
。
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コ
ー
ス
が

あ
り
、

一
般
職

コ
ー
ス
が

あ
り
、

エ
リ
ア

総
合

職

コ
ー
ス
が

あ
り
、

総
合
職

コ
ー
ス
が

な
く
、

事
務
職

コ
ー
ス
が

な
く
、

企
画
立

案
・

営
業
・
研

究
開
発

等
の
業

務
を

担
う
職

わ
か
ら
な

い

あ
な
た
の
最
終
学
歴
を
お
選
び
く
だ
さ
い
。

大
学
・
大

学
院
卒

短
大
・
高

専
卒

専
門
・
各

種
学
校

卒

高
校
卒

中
学
卒

そ
の
他

あ
な
た
は
現
在
お
勤
め
の
会
社
で
何
年
間
仕
事
を
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

年

あ
な
た
と
同
居
し
て
い
る
ご
家
族
を
す
べ
て
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。
あ
な
た
ご
自
身
か
ら
み
た
続

柄
で
お
答
え
く
だ
さ
い
。

い
く
つ
で
も

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親

兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む
そ
の
他

同
居
し
て

い
る
家

族
は
い

な
い

あ
な
た
の
家
で
、
家
事
や
育
児
、
介
護
を
担
っ
て
い
る
人
を
全
て
お
選
び
く
だ
さ
い
。

い
く
つ
で
も

自
分

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親
兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む

そ
の
他

先
ほ
ど
回
答
し
た
中
で
、
家
事
や
育
児
、
介
護
に
最
も
時
間
を
割
い
て
い
る
人
を

人
だ
け
お

選
び
く
だ
さ
い
。

自
分

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親
兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む

そ
の
他

あ
な

た
の

会
社

の
女

性
活
躍

推
進
の

行
動

計
画

目
標
・
取

組
み

に
つ

い
て

お
た

ず
ね
し

ま
す
。

【
行
動
計
画
と
は
】

女
性
の
活
躍
推
進
に
向
け
た
数
値
目
標
を
盛
り
込
ん
だ
計
画
。
国
の
法
律
に
基
づ
き
、
従
業
員

人
以
上
の
事
業

主
に
対
し
、
策
定
・
公
表
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い

る
。
従
業
員

人
以
上
の
事
業
主
に
つ
い
て
は
、

年
月

か
ら
義
務
化
さ
れ

る
。

行
動

計
画

が
あ

り
、

内
容

を
知

っ
て

い
る

行
動

計
画

が
あ

り
、

お
お

よ
そ

の
内

容
を

知
っ

て
い

る

行
動

計
画

は
あ

る
が

、
内

容
を

あ
ま

り
知

ら
な

い

行
動

計
画

は
あ

る
が

、
内

容
を

知
ら

な
い

行
動

計
画

は
な

い

行
動

計
画

が
あ

る
か

な
い

か
わ

か
ら

な
い

あ
な

た
の

会
社

は
、

こ
こ

年
の

間
で

女
性

活
躍

が
進

ん
で
い

る
と

思
い

ま
す

か
。

在
籍

年
未

満
の

方
は

入
社
時

と
比
較

し
て

お
答

え
く

だ
さ

い

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

わ
か

ら
な

い

あ
な

た
の

会
社

は
、

こ
こ

年
の

間
で

ど
の

よ
う

な
変

化
が
あ

り
ま

し
た

か
。

在
籍

年
未

満
の

方
は

入
社
時

と
比
較

し
て

お
答

え
く

だ
さ

い

＜
以

下
の

項
目

に
つ

い
て

、
そ

れ
ぞ

れ
選

択
肢

か
ら

選
ん

で
お

答
え

く
だ

さ
い

＞

女
性

の
採

用
数

が
増

え
た

女
性

の
管

理
職

が
増

え
た

女
性

が
結

婚
・

出
産

で
離

職
し

な
く

な
っ

た

女
性

の
昇

格
・

昇
進

者
が

増
え

た

仕
事

と
家

庭
の

両
立

支
援

制
度

が
整

備
さ

れ
た

女
性

が
参

加
で

き
る

研
修

が
増

え
た

キ
ャ

リ
ア

形
成

支
援

制
度

が
整

備
さ

れ
た

研
修

、
上

司
面

談
、

相
談

体
制

等

管
理

職
が

女
性

部
下

を
積

極
的

に
育

成
す

る
よ

う
に

な
っ

た

管
理

職
の

性
別

役
割

分
担

意
識

が
薄

ま
っ

た

長
時

間
労

働
が

減
っ

た

本
調

査
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あ
な
た
の
会
社
の
制
度
や
取
組
み
に
つ
い
て
お
た
ず
ね
し
ま
す
。
制
度
の
有
無
、
利
用
の
有
無
な
ど

を
回
答
し
て
く
だ
さ
い
。

＜
選

択
肢

＞
そ

れ
ぞ

れ
の

制
度

や
取

組
み

の
有

無

制
度

が
あ

り
利

用
し

や
す

い
制

度
が

あ
る

が
利

用
し

づ
ら

い

制
度

が
無

い
制

度
の

有
無

が
わ

か
ら

な
い

＜
選

択
肢

＞
で

，
を

選
択

し
た

場
合

の
み

回
答

利
用

し
て

役
に

立
っ

た
利

用
し

て
役

に
立

た
な

か
っ

た

利
用

の
機

会
は

あ
る

が
利

用
し

た
こ

と
は

な
い

利
用

の
機

会
や

必
要

性
が

な
い

あ
な
た
は

年
後
の
キ
ャ
リ
ア
の
目
標
を
持
っ
て
い
ま
す
か
。

※
キ
ャ
リ
ア
と
は
、
仕
事
を
通
じ
て
実
現
し
た
い
経
験
や
経
歴
、
生
き
方
な
ど

持
っ

て
い

る
持

っ
て

い
な

い

で
「

．
持
っ
て
い
る

」
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

「
持
っ
て
い
る
」
と
回
答
し
た
方
に
お
伺
い
し
ま
す
。
キ

ャ
リ
ア
の
目
標
の
た
め
に
行
動
し
て
い

ま
す
か
。

行
動

し
て

い
る

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

行
動

し
て

い
る

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

行
動

し
て

い
な

い
行

動
し

て
い

な
い

＜
選
択
肢
＞

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

わ
か
ら
な
い

＜
以

下
の

項
目

に
つ

い
て

、
そ

れ
ぞ

れ
選

択
肢

か
ら

選
ん

で
お

答
え

く
だ

さ
い

＞

短
時

間
勤

務
制

度

時
差

出
勤

フ
レ

ッ
ク

ス
タ

イ
ム

制
度

在
宅

勤
務

制
度

育
休

か
ら

の
早

期
復

職
支

援

育
休

復
帰

者
向

け
セ

ミ
ナ

ー

男
性

向
け

の
育

児
支

援
男

性
の

育
休

取
得

促
進

、
イ

ク
メ

ン
セ

ミ
ナ

ー
等

社
内

保
育

所

育
児
に
対
す
る
金
銭
支
援

家
庭
と
の
両
立
に
配
慮
し
た
転
勤
制
度

あ
な

た
の

会
社

の
キ

ャ
リ
ア

形
成
支

援
制

度
に

つ
い

て
お

た
ず
ね

し
ま

す
。

そ
れ

ぞ
れ

の
制
度

や
取

組
み

の
有

無
、

利
用

の
有

無
な

ど
を
回

答
し

て
く

だ
さ

い
。

＜
選
択
肢
＞
そ
れ
ぞ

れ
の

制
度
や
取

組
み
の

有
無

制
度
が
あ

り
利
用

し
や
す

い
制
度
が
あ

る
が
利

用
し
づ

ら
い

制
度
が
無

い
制
度
の
有

無
が
わ

か
ら
な

い

＜
選
択
肢
＞

で
，

を
選
択
し
た

場
合
の

み
回
答

利
用
し
て

役
に
立

っ
た

利
用
し
て

役
に
立

た
な
か

っ
た

利
用
の
機

会
は
あ

る
が
利

用
し

た
こ
と
は

な
い

利
用
の
機

会
や
必

要
性
が

な
い

あ
な

た
は

、
管

理
職

に
な
れ

る
可
能

性
が

あ
る

と
思

い
ま

す
か
。

※
管

理
職

と
は

、
課

長
お

よ
び

課
長

相
当

職
以

上
の

職
位

あ
る

な
い

で
「

．
な

い
」

を
選

択
し

た
人

の
み
回

答
）

｢
な

い
｣
と

回
答

し
た

方
に

お
伺

い
し

ま
す

。
そ

の
理

由
を

お
知

ら
せ

く
だ

さ
い

。
い

く
つ

で
も

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

キ
ャ
リ
ア

研
修

外
部
組
織

の
セ
ミ

ナ
ー
派

遣

資
格
取
得

や
研
修

受
講
の

費
用

援
助

メ
ン
タ
ー

制
度

上
司

以
外
の

先
輩
社
員

に
よ
る

相
談
対

応
や

指
導
・
育

成
等

社
内
公
募

制
度

特
定

の
ポ
ス

ト
や
職
種

に
就
き

た
い
社

員
を

公
募
す
る

制
度

キ
ャ
リ
ア

コ
ン
サ

ル
タ
ン

ト
へ

の
相
談

上
司
と
の

キ
ャ
リ

ア
面
談

制
度

働
き
方
に

制
約
が

あ
っ
て

も
管

理
職
に
な

れ
る
よ

う
な
キ

ャ
リ

ア
パ
ス

一
般
職
女

性
社
員

の
総
合

職
へ

の
転
換
や

職
務
拡

大

そ
の
他

年
齢
的
に

難
し
い

か
ら

管
理
職
の

資
質
が

な
い
か

ら

自
分
の
職

種
や
部

署
は
管

理
職

に
な
れ
な

い
か
ら

女
性
は
管

理
職
に

な
れ
る

雰
囲

気
が
な
い

か
ら

男
性
は
管

理
職
に

な
れ
る

雰
囲

気
が
な
い

か
ら

管
理
職
の

ポ
ス
ト

が
埋
ま

っ
て

い
て
空
き

そ
う
も

な
い
か

ら

そ
の
他
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コ
ー
ス
が

あ
り
、

一
般
職

コ
ー
ス
が

あ
り
、

エ
リ
ア

総
合

職

コ
ー
ス
が

あ
り
、

総
合
職

コ
ー
ス
が

な
く
、

事
務
職

コ
ー
ス
が

な
く
、

企
画
立

案
・

営
業
・
研

究
開
発

等
の
業

務
を

担
う
職

わ
か
ら
な

い

あ
な
た
の
最
終
学
歴
を
お
選
び
く
だ
さ
い
。

大
学
・
大

学
院
卒

短
大
・
高

専
卒

専
門
・
各

種
学
校

卒

高
校
卒

中
学
卒

そ
の
他

あ
な
た
は
現
在
お
勤
め
の
会
社
で
何
年
間
仕
事
を
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

年

あ
な
た
と
同
居
し
て
い
る
ご
家
族
を
す
べ
て
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。
あ
な
た
ご
自
身
か
ら
み
た
続

柄
で
お
答
え
く
だ
さ
い
。

い
く
つ
で
も

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親

兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む
そ
の
他

同
居
し
て

い
る
家

族
は
い

な
い

あ
な
た
の
家
で
、
家
事
や
育
児
、
介
護
を
担
っ
て
い
る
人
を
全
て
お
選
び
く
だ
さ
い
。

い
く
つ
で
も

自
分

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親
兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む

そ
の
他

先
ほ
ど
回
答
し
た
中
で
、
家
事
や
育
児
、
介
護
に
最
も
時
間
を
割
い
て
い
る
人
を

人
だ
け
お

選
び
く
だ
さ
い
。

自
分

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

子
ど
も

自
分
の
親

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
の

親
兄
弟
・
姉

妹
配
偶
者

・
パ
ー

ト
ナ
ー
の

兄
弟
・

姉
妹
含

む

そ
の
他

あ
な

た
の

会
社

の
女

性
活
躍

推
進
の

行
動

計
画

目
標
・
取

組
み

に
つ

い
て

お
た

ず
ね
し

ま
す
。

【
行
動
計
画
と
は
】

女
性
の
活
躍
推
進
に
向
け
た
数
値
目
標
を
盛
り
込
ん
だ
計
画
。
国
の
法
律
に
基
づ
き
、
従
業
員

人
以
上
の
事
業

主
に
対
し
、
策
定
・
公
表
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い

る
。
従
業
員

人
以
上
の
事
業
主
に
つ
い
て
は
、

年
月

か
ら
義
務
化
さ
れ

る
。

行
動

計
画

が
あ

り
、

内
容

を
知

っ
て

い
る

行
動

計
画

が
あ

り
、

お
お

よ
そ

の
内

容
を

知
っ

て
い

る

行
動

計
画

は
あ

る
が

、
内

容
を

あ
ま

り
知

ら
な

い

行
動

計
画

は
あ

る
が

、
内

容
を

知
ら

な
い

行
動

計
画

は
な

い

行
動

計
画

が
あ

る
か

な
い

か
わ

か
ら

な
い

あ
な

た
の

会
社

は
、

こ
こ

年
の

間
で

女
性

活
躍

が
進

ん
で
い

る
と

思
い

ま
す

か
。

在
籍

年
未

満
の

方
は

入
社
時

と
比
較

し
て

お
答

え
く

だ
さ

い

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

わ
か

ら
な

い

あ
な

た
の

会
社

は
、

こ
こ

年
の

間
で

ど
の

よ
う

な
変

化
が
あ

り
ま

し
た

か
。

在
籍

年
未

満
の

方
は

入
社
時

と
比
較

し
て

お
答

え
く

だ
さ

い

＜
以

下
の

項
目

に
つ

い
て

、
そ

れ
ぞ

れ
選

択
肢

か
ら

選
ん

で
お

答
え

く
だ

さ
い

＞

女
性

の
採

用
数

が
増

え
た

女
性

の
管

理
職

が
増

え
た

女
性

が
結

婚
・

出
産

で
離

職
し

な
く

な
っ

た

女
性

の
昇

格
・

昇
進

者
が

増
え

た

仕
事

と
家

庭
の

両
立

支
援

制
度

が
整

備
さ

れ
た

女
性

が
参

加
で

き
る

研
修

が
増

え
た

キ
ャ

リ
ア

形
成

支
援

制
度

が
整

備
さ

れ
た

研
修

、
上

司
面

談
、

相
談

体
制

等

管
理

職
が

女
性

部
下

を
積

極
的

に
育

成
す

る
よ

う
に

な
っ

た

管
理

職
の

性
別

役
割

分
担

意
識

が
薄

ま
っ

た

長
時

間
労

働
が

減
っ

た

本
調

査

資料

 

あ
な
た
の
会
社
の
制
度
や
取
組
み
に
つ
い
て
お
た
ず
ね
し
ま
す
。
制
度
の
有
無
、
利
用
の
有
無
な
ど

を
回
答
し
て
く
だ
さ
い
。

＜
選

択
肢

＞
そ

れ
ぞ

れ
の

制
度

や
取

組
み

の
有

無

制
度

が
あ

り
利

用
し

や
す

い
制

度
が

あ
る

が
利

用
し

づ
ら

い

制
度

が
無

い
制

度
の

有
無

が
わ

か
ら

な
い

＜
選

択
肢

＞
で

，
を

選
択

し
た

場
合

の
み

回
答

利
用

し
て

役
に

立
っ

た
利

用
し

て
役

に
立

た
な

か
っ

た

利
用

の
機

会
は

あ
る

が
利

用
し

た
こ

と
は

な
い

利
用

の
機

会
や

必
要

性
が

な
い

あ
な
た
は

年
後
の
キ
ャ
リ
ア
の
目
標
を
持
っ
て
い
ま
す
か
。

※
キ
ャ
リ
ア
と
は
、
仕
事
を
通
じ
て
実
現
し
た
い
経
験
や
経
歴
、
生
き
方
な
ど

持
っ

て
い

る
持

っ
て

い
な

い

で
「

．
持
っ
て
い
る

」
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

「
持
っ
て
い
る
」
と
回
答
し
た
方
に
お
伺
い
し
ま
す
。
キ

ャ
リ
ア
の
目
標
の
た
め
に
行
動
し
て
い

ま
す
か
。

行
動

し
て

い
る

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

行
動

し
て

い
る

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

行
動

し
て

い
な

い
行

動
し

て
い

な
い

＜
選
択
肢
＞

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

わ
か
ら
な
い

＜
以

下
の

項
目

に
つ

い
て

、
そ

れ
ぞ

れ
選

択
肢

か
ら

選
ん

で
お

答
え

く
だ

さ
い

＞

短
時

間
勤

務
制

度

時
差

出
勤

フ
レ

ッ
ク

ス
タ

イ
ム

制
度

在
宅

勤
務

制
度

育
休

か
ら

の
早

期
復

職
支

援

育
休

復
帰

者
向

け
セ

ミ
ナ

ー

男
性

向
け

の
育

児
支

援
男

性
の

育
休

取
得

促
進

、
イ

ク
メ

ン
セ

ミ
ナ

ー
等

社
内

保
育

所

育
児
に
対
す
る
金
銭
支
援

家
庭
と
の
両
立
に
配
慮
し
た
転
勤
制
度

あ
な

た
の

会
社

の
キ

ャ
リ
ア

形
成
支

援
制

度
に

つ
い

て
お

た
ず
ね

し
ま

す
。

そ
れ

ぞ
れ

の
制
度

や
取

組
み

の
有

無
、

利
用

の
有

無
な

ど
を
回

答
し

て
く

だ
さ

い
。

＜
選
択
肢
＞
そ
れ
ぞ

れ
の

制
度
や
取

組
み
の

有
無

制
度
が
あ

り
利
用

し
や
す

い
制
度
が
あ

る
が
利

用
し
づ

ら
い

制
度
が
無

い
制
度
の
有

無
が
わ

か
ら
な

い

＜
選
択
肢
＞

で
，

を
選
択
し
た

場
合
の

み
回
答

利
用
し
て

役
に
立

っ
た

利
用
し
て

役
に
立

た
な
か

っ
た

利
用
の
機

会
は
あ

る
が
利

用
し

た
こ
と
は

な
い

利
用
の
機

会
や
必

要
性
が

な
い

あ
な

た
は

、
管

理
職

に
な
れ

る
可
能

性
が

あ
る

と
思

い
ま

す
か
。

※
管

理
職

と
は

、
課

長
お

よ
び

課
長

相
当

職
以

上
の

職
位

あ
る

な
い

で
「

．
な

い
」

を
選

択
し

た
人

の
み
回

答
）

｢
な

い
｣
と

回
答

し
た

方
に

お
伺

い
し

ま
す

。
そ

の
理

由
を

お
知

ら
せ

く
だ

さ
い

。
い

く
つ

で
も

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

キ
ャ
リ
ア

研
修

外
部
組
織

の
セ
ミ

ナ
ー
派

遣

資
格
取
得

や
研
修

受
講
の

費
用

援
助

メ
ン
タ
ー

制
度

上
司

以
外
の

先
輩
社
員

に
よ
る

相
談
対

応
や

指
導
・
育

成
等

社
内
公
募

制
度

特
定

の
ポ
ス

ト
や
職
種

に
就
き

た
い
社

員
を

公
募
す
る

制
度

キ
ャ
リ
ア

コ
ン
サ

ル
タ
ン

ト
へ

の
相
談

上
司
と
の

キ
ャ
リ

ア
面
談

制
度

働
き
方
に

制
約
が

あ
っ
て

も
管

理
職
に
な

れ
る
よ

う
な
キ

ャ
リ

ア
パ
ス

一
般
職
女

性
社
員

の
総
合

職
へ

の
転
換
や

職
務
拡

大

そ
の
他

年
齢
的
に

難
し
い

か
ら

管
理
職
の

資
質
が

な
い
か

ら

自
分
の
職

種
や
部

署
は
管

理
職

に
な
れ
な

い
か
ら

女
性
は
管

理
職
に

な
れ
る

雰
囲

気
が
な
い

か
ら

男
性
は
管

理
職
に

な
れ
る

雰
囲

気
が
な
い

か
ら

管
理
職
の

ポ
ス
ト

が
埋
ま

っ
て

い
て
空
き

そ
う
も

な
い
か

ら

そ
の
他
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あ
な

た
は

、
管

理
職

に
な
れ

る
と
し

た
ら

ど
う

思
い

ま
す

か
。

管
理

職
に

な
り

た
い

管
理

職
に

推
薦

さ
れ

れ
ば

な
り

た
い

管
理

職
に

は
な

り
た

く
な

い
考

え
た

こ
と

が
な

い

管
理
職

に
な

る
に

あ
た
っ

て
、
必

要
な

経
験

は
何

だ
と

思
い
ま

す
か

。
い
く

つ
で
も

管
理
職

に
な

る
に

あ
た
っ

て
必
要

な
経

験
に

つ
い

て
、

あ
な
た

は
ど

の
程

度
経

験
を

し
て
い

ま
す

か
。

＜
選

択
肢

＞

十
分

経
験

し
て

い
る

や
や

経
験

し
て

い
る

あ
ま

り
経

験
し

て
い

な
い

経
験

し
て

い
な

い

特
別

な
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
や

中
枢

部
門

で
仕

事
を

す
る

経
験

困
難

を
伴

う
仕

事
の

経
験

多
様

な
業

務
の

経
験

専
門

的
な

業
務

の
経

験

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

等
の

リ
ー

ダ
ー

の
経

験

他
部

門
と

の
折

衝
の

経
験

お
客

様
と

の
折

衝
と

の
経

験

後
輩

育
成

の
経

験

チ
ー

ム
で

仕
事

を
す

る
経

験

そ
の

他

＜
項

目
＞

で
選

択
し

た
項

目
の

み
回

答

特
別

な
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
や

中
枢

部
門

で
仕

事
を

す
る

経
験

困
難

を
伴

う
仕

事
の

経
験

多
様

な
業

務
の

経
験

専
門

的
な

業
務

の
経

験

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

等
の

リ
ー

ダ
ー

の
経

験

他
部

門
と

の
折

衝
の

経
験

お
客

様
と

の
折

衝
と

の
経

験

後
輩

育
成

の
経

験

チ
ー

ム
で

仕
事

を
す

る
経

験

そ
の

他

こ
れ

ま
で

、
異

動
や

担
当

替
え
に

な
る

時
に

、
キ

ャ
リ

ア
形
成

の
視

点
か

ら
異

動
や

担
当
替

え
後

の

役
割

の
説

明
を

、
上

司
管
理
職

や
人

事
か

ら
受

け
た

こ
と
は

あ
り
ま

す
か

。

で
「

あ
る

」「
な

い
」
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

こ
れ
ま

で
の

異
動

経
験

や
担
当

替
え

の
経

験
は

あ
な

た
の
キ

ャ
リ

ア
に

プ
ラ

ス
に

働
い
て

い
ま

す

か
。

プ
ラ
ス
に

働
い
て

い
る

や
や
プ
ラ

ス
に
働

い
て
い

る

変
わ
ら
な

い
マ
イ
ナ
ス

に
働
い

て
い
る

あ
な

た
は

、
自

分
が

キ
ャ

リ
ア
ア

ッ
プ

で
き

て
い

る
と

思
い
ま

す
か

。

※
キ

ャ
リ

ア
ア

ッ
プ

と
は

昇
格

・
昇

進
す

る
こ

と
に

加
え

、
仕

事
の

幅
を

広
げ

た
り

、
仕

事
の

レ
ベ

ル
を

上
げ

る
こ

と
を

指
し

ま
す そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

で
「

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば
そ

う
思

わ
な

い
」「

そ
う

思
わ

な
い

」
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

「
ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う
思

わ
な

い
」
「
そ

う
思
わ

な
い
」

と
回

答
し

た
方

に
お

伺
い
し

ま

す
。

キ
ャ

リ
ア

ア
ッ

プ
が

で
き

て
い
な

い
と

思
う

理
由

に
つ

い
て
お

た
ず

ね
し

ま
す

。
い

く
つ

で
も

）

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
短

時
間
勤

務
者

は
難

易
度

を
下

げ
た
仕

事
が

与
え

ら
れ

て
い

る
と
思

い
ま

す

か
。

ま
た
は

与
え

ら
れ

て
い
ま

す
か
。

※
短
時
間

勤
務
者

と
は
正

社
員

で
育
児
介

護
な
ど

で
短
時

間
勤

務
を
し
て
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る
人

。
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う
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そ
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ど
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仕
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司
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な
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仕
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ど
の
程
度
達
成
感
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感
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い
ま
す
か
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対
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の
意
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と
思
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す
か
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そ
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ど
ち
ら
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ば
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そ
う
思
わ

な
い

あ
な
た
が
働
い
て
い
る
理
由
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

い
く
つ
で
も

あ
な

た
は

上
司

管
理
職

に
活
躍
を
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

あ
な
た
の
上
司
（
管
理
職
）
は
以
下
に
つ
い
て
ど
の
よ
う
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
か
。

※
項
目
「

女
性
活
躍
推
進
」「

男
性
の
家
事
育
児
参
加
の
支
援
」
の
取
組
に
つ
い
て
の
み
、
選
択
肢
「

上
司
に
は

女
性
部
下
が
い
な
い

上
司
に
は
男
性
部
下
が
い
な
い
」
を
選
択
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
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て
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よ
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よ
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あ
な
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の

職
場

で
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、
昇

格
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性
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よ
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・
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組
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な
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性
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進
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理
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薦
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な
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た
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で
仕
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験

困
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験
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の
取
組
に
つ
い
て
の
み
、
選
択
肢
「

上
司
に
は

女
性
部
下
が
い
な
い

上
司
に
は
男
性
部
下
が
い
な
い
」
を
選
択
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

家
族
を
養

わ
な
け

れ
ば
な

ら
な

い
か
ら

経
済
的
に

自
立
し

た
い
か

ら

生
活
レ
ベ

ル
を
上

げ
た
い

か
ら

社
会
と
つ

な
が
っ

て
い
た

い
か

ら

仕
事
に
よ

っ
て
自

分
を
成

長
さ

せ
た
い
か

ら

仕
事
が
面

白
い
か

ら

地
域
に
貢

献
し
た

い
か
ら

そ
の
他

期
待
を
言

葉
で
伝

え
ら
れ

て
い

る

期
待
を
言

葉
で
は

伝
え
ら

れ
て

い
な
い
が

、
態
度

や
雰
囲

気
で

感
じ
る

期
待
を
言

葉
で
も

伝
え
ら

れ
て

い
な
い
し

、
態
度

や
雰
囲

気
で

も
感
じ
な

い

期
待
さ
れ

て
い
な

い
と
感

じ
る

あ
な

た
の

上
司

管
理
職

は
面
談

等
で

今
後

の
キ

ャ
リ
ア

に
つ
い

て
十

分
ア

ド
バ

イ
ス

し
て
く

れ
て

い
る

と
思

い
ま

す
か

。

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

上
司

管
理
職

が
あ

な
た

に
与
え

る
仕

事
は

こ
こ

年
の

間
で

重
要

度
が

高
く

な
っ

て
い
る

と
思

い

ま
す

か
。

在
籍

年
未

満
の
方

は
入
社

時
と

比
較

し
て

お
答

え
く
だ

さ
い

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
う

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

そ
う

思
わ

な
い

そ
う

思
わ

な
い

あ
な

た
の

能
力

と
比

べ
る

と
、
今

の
仕

事
の

レ
ベ

ル
は

ど
う
で

す
か

。

自
分

の
能

力
よ

り
も

高
い

自
分

の
能

力
よ

り
も

や
や

高
い

自
分

の
能

力
に

合
っ

て
い

る
自

分
の

能
力

よ
り

も
や

や
低

い

自
分

の
能

力
よ

り
も

低
い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
昇

格
・
昇

進
に

お
い

て
性

別
に

よ
る
差

が
あ

る
と

思
い

ま
す

か
。

＜
以

下
の

項
目

に
つ

い
て

、
そ

れ
ぞ

れ
選

択
肢

か
ら

選
ん

で
お

答
え

く
だ

さ
い

＞

長
時

間
労

働
の

是
正

生
産

性
向

上
・

業
務

効
率

化

目
標

の
達

成

部
下

の
育

成

部
下

へ
の

公
平

な
評

価

コ
ン

プ
ラ

イ
ア

ン
ス

順
守

女
性

活
躍

推
進

上
司

に
は

女
性

部
下

は
い

な
い

男
性

の
家

事
育

児
参

加
の

支
援

上
司

に
は

男
性

部
下

は
い

な
い

＜
選

択
肢

＞

熱
心

に
取

組
ん

で
い

る
取

組
ん

で
い

る
あ

ま
り

取
組

ん
で

い
な

い

全
く

取
組

ん
で

い
な

い
職

場
に

男
性

女
性

は
い

な
い

男
性

の
ほ

う
が

昇
格

・
昇

進
し

や
す

い
と

思
う

女
性

の
ほ

う
が

昇
格

・
昇

進
し

や
す

い
と

思
う

性
別

に
よ

る
差

は
な

い
と

思
う
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で
「

女
性

に
担

当
さ

せ
る
こ

と
が

多
い

と
思

う
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

重
要
な

仕
事

を
女

性
に

担
当
さ

せ
る

こ
と

が
多

い
の

は
な
ぜ

だ
と

思
い

ま
す

か
。

い
く

つ
で

も

女
性

の
み

回
答

あ
な

た
の

今
ま

で
の

仕
事

内
容
は

、
同

期
の

男
性

や
職

場
の
同

じ
く

ら
い

の
年

齢
の

男
性
と

比
べ

て
、

責
任

の
重

さ
は

ど
の

よ
う

な
も
の

で
し

た
か

。

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
丁

寧
な
対

応
が

求
め

ら
れ

る
仕

事
や
、

サ
ポ

ー
ト

的
な

仕
事

、
細
か

い
事

務

処
理

は
男

性
と

女
性

ど
ち

ら
に

任
せ
ら

れ
る

こ
と

が
多

い
と

思
い
ま

す
か

。

男
性
に
任

せ
ら
れ

る
こ
と

が
多

い
と
思
う

女
性
に
任

せ
ら
れ

る
こ
と

が
多

い
と
思
う

男
女
関
係

な
い
と

思
う

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
性

別
に
よ

る
仕

事
の

担
当

が
決

ま
っ
て

い
ま

す
か

。
例

え
ば

「
法
人

営
業

は

男
性

、
リ

テ
ー

ル
営

業
は

女
性

」
「
営

業
は

男
性

、
営

業
サ
ポ

ー
ト
は

女
性

」「
経
営

戦
略
は

男
性
、

総

務
・

管
理

部
門

は
女

性
」

の
よ

う
に
、

男
性

が
主

に
や

っ
て

い
る
仕

事
、

女
性

が
主

に
や

っ
て
い

る
仕

事
が

あ
り

ま
す

か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

女
性
の
方

が
経
験

が
多
い

か
ら

男
性
の
方

が
育
成

さ
れ
て

い
な

い
か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
は

女
性

が
や
る
べ

き
だ
と

考
え
て

い
る

か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
を

任
せ

や
す
い
の

は
女
性

だ
と
考

え
て

い
る
か
ら

重
要
な
仕

事
は
女

性
が
や

る
も

の
だ
か
ら

女
性
の
方

が
重
要

な
仕
事

を
や

り
た
が
る

か
ら

取
引
先
が

女
性
を

好
む
か

ら

男
性
が
担

当
す
る

の
は
か

わ
い

そ
う
だ
か

ら

重
要
な
仕

事
は
長

時
間
労

働
に

な
る
か
ら

女
性
活
躍

推
進
の

目
標
達

成
の

た
め

そ
の
他

男
性
よ
り

も
責
任

の
あ
る

仕
事

を
す
る
こ

と
が
多

か
っ
た

同
様
に
責

任
の
重

い
仕
事

を
し

て
い
た

ほ
ぼ
同
様

に
責
任

の
重
い

仕
事

を
し
て
い

た
が
、

責
任
の

軽
い

仕
事
も
し

て
い
た

責
任
の
重

い
仕
事

は
わ
ず

か
で

あ
り
、
責

任
の
軽

い
仕
事

が
多

か
っ
た

責
任
の
軽

い
仕
事

だ
け
し

て
い

た

職
場
に
、

同
期
の

男
性
や

同
じ

く
ら
い
の

年
齢
の

男
性
が

い
な

い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
長

時
間
仕

事
を

す
る

人
が

高
く

評
価
さ

れ
る

と
思

い
ま

す
か

。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
転

勤
・
出

向
転
居

を
と

も
な
う

が
昇

格
・

昇
進

の
条

件
に
な

っ
て
い

る
と

思
い

ま
す

か
。

※
転

居
を

伴
う

も
の

に
つ

い
て

お
答

え
く

だ
さ

い
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

転
勤
・
出

向
制
度

が
無
い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
短

時
間
勤

務
者

の
評

価
は

ど
う

な
っ
て

い
る

と
思

い
ま

す
か

。

※
短

時
間

勤
務

者
と

は
正

社
員

で
育

児
介

護
な

ど
で

短
時

間
勤

務
を

し
て

い
る

人
。

高
く
評
価

さ
れ
る

こ
と
が

多
い

他
の
社
員

と
同
様

に
評
価

さ
れ

る
こ
と
が

多
い

低
く
評
価

さ
れ
る

こ
と
が

多
い

わ
か
ら
な

い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
重

要
な
仕

事
は

男
性

と
女

性
ど

ち
ら
に

担
当

さ
せ

る
こ

と
が

多
い
と

思
い

ま

す
か

。

男
性
に
担

当
さ
せ

る
こ
と

が
多

い
と
思

う
女
性
に
担

当
さ
せ

る
こ
と

が
多

い
と
思

う

男
女
関
係

な
い
と

思
う

で
「

男
性

に
担

当
さ

せ
る
こ

と
が

多
い

と
思

う
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

重
要
な

仕
事

を
男

性
に

担
当
さ

せ
る

こ
と

が
多

い
の

は
な
ぜ

だ
と

思
い

ま
す

か
。

い
く

つ
で

も

男
性
の
方

が
経
験

が
多
い

か
ら

女
性
の
方

が
育
成

さ
れ
て

い
な

い
か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
は

男
性

が
や
る
べ

き
だ
と

考
え
て

い
る

か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
を

任
せ

や
す
い
の

は
男
性

だ
と
考

え
て

い
る
か
ら

重
要
な
仕

事
は
男

性
が
や

る
も

の
だ
か
ら

男
性
の
方

が
重
要

な
仕
事

を
や

り
た
が
る

か
ら

取
引
先
が

男
性
を

好
む
か

ら

女
性
が
担

当
す
る

の
は
か

わ
い

そ
う
だ
か

ら

重
要
な
仕

事
は
長

時
間
労

働
に

な
る
か
ら

そ
の
他

資料

 

あ
な
た
の
職
場

部
署

で
は
、
女
性
は
出
産
し
て
も
働
き
続
け
ら
れ
る
雰
囲
気
が
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

で
「

１
あ

る
」「

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

あ
る

」
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

あ
な
た
の
会
社
で
は
、
あ
な
た
の
部
署
以
外
で
、
女
性
が
出
産
し
た
ら
働
き
続
け
る
の
が
難
し
い
職

場
は
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

で
「

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば
な

い
」「

な
い

」
と

選
択

し
た

人
、

ま
た

は
で

「
あ

る
」「

ど
ち

ら
か

と
言

え

ば
あ

る
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

出
産
し
た
女
性
が
働
き
続
け
ら
れ
な
い
職
場
と
は
ど
ん
な
職
場
だ
と
思
い
ま
す
か
。
出
産
し
た
女
性

が
働
き
続
け
ら
れ
な
い
理
由
は
何
だ
と
思
い
ま
す
か
。

い
く

つ
で

も

長
時
間
労

働
で
あ

る
出
張
が
多

い
突
発
的
な

残
業
が

多
い

深
夜
の
業

務
が
多

い
上
司
の
理

解
が
無

い
周
囲
の
理

解
が
無

い

転
勤
が
多

い
代
替
要
員

が
い
な

い
そ
の
他

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
育
児
を
し
な
が
ら
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
思
い
ま
す
か
。

※
キ

ャ
リ

ア
ア

ッ
プ

と
は

昇
格

・
昇

進
す

る
こ

と
に

加
え

、
仕

事
の

幅
を

広
げ

た
り

、
仕

事
の

レ
ベ

ル
を

上
げ

る
こ

と
を

指
し

ま
す

。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な
た
は
残
業
や
休
日
勤
務
な
ど
長
時
間
働
く
こ
と
が
多
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な
た
の
職
場
は
有
給
休
暇
を
取
得
し
や
す
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

お
子
さ
ん
が
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。

１
人
い
る

人
い
る

人
以
上
い
る

い
な
い

で
，

，
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

あ
な
た
は
も
っ
と
育
児
に
関
わ
る
時
間
を
増
や
し
た
い
と
思
い
ま
す
か
。

す
で
に
十

分
な
時

間
を
確

保
で

き
て
い
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
時
間

を
確

保
で
き
て

い
る

も
う
少
し

時
間
を

確
保
し

た
い

と
思
う

も
っ
と
時

間
を
確

保
し
た

い

育
児
に
手

が
か
か

る
子
ど

も
は

い
な
い

現
在
、
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
は
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。
い
ら
っ
し
ゃ
る
方
は
そ
の
就
業
状
況
を

お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

あ
な
た
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し
て
在
宅
勤
務
を
行
い
ま
し
た
か
。
配
偶
者
・

パ
ー
ト
ナ
ー
が
い
ら

っ
し
ゃ
る
方
は
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
に
つ
い
て
も
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー

が
い
る
人
で
か
つ

で
，

，
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し
て
在
宅
勤
務
を
実
施
し
た
前
後
に
お
い
て
、
あ
な
た
と
、

配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
と
の
家
事
・
育
児
負
担
比
率
を
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

（
あ
な
た
：
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
）

＜
選
択
肢

＞ ：
：

：
：

：
：

：
：

：
：

：

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

い
な

い

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

正
社

員
と
し
て

働
い
て

い
る

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

正
社

員
以
外
と

し
て
働

い
て
い

る

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

働
い

て
い
な
い

自
分
も
配

偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

も
在
宅
勤

務
を
行

っ
た

自
分
だ
け

が
自
分
は

在
宅
勤

務
を
行
っ

た

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
だ

け
が

在
宅
勤
務

を
行
っ

た

二
人
と
も

自
分
は
在

宅
勤
務

を
行
っ
て

い
な
い

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

在
宅
勤
務

を
実
施

す
る
前

年
１
月
こ
ろ

在
宅
勤
務

を
実
施

し
た
後

現
在
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で
「

女
性

に
担

当
さ

せ
る
こ

と
が

多
い

と
思

う
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

重
要
な

仕
事

を
女

性
に

担
当
さ

せ
る

こ
と

が
多

い
の

は
な
ぜ

だ
と

思
い

ま
す

か
。

い
く

つ
で

も

女
性

の
み

回
答

あ
な

た
の

今
ま

で
の

仕
事

内
容
は

、
同

期
の

男
性

や
職

場
の
同

じ
く

ら
い

の
年

齢
の

男
性
と

比
べ

て
、

責
任

の
重

さ
は

ど
の

よ
う

な
も
の

で
し

た
か

。

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
丁

寧
な
対

応
が

求
め

ら
れ

る
仕

事
や
、

サ
ポ

ー
ト

的
な

仕
事

、
細
か

い
事

務

処
理

は
男

性
と

女
性

ど
ち

ら
に

任
せ
ら

れ
る

こ
と

が
多

い
と

思
い
ま

す
か

。

男
性
に
任

せ
ら
れ

る
こ
と

が
多

い
と
思
う

女
性
に
任

せ
ら
れ

る
こ
と

が
多

い
と
思
う

男
女
関
係

な
い
と

思
う

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
性

別
に
よ

る
仕

事
の

担
当

が
決

ま
っ
て

い
ま

す
か

。
例

え
ば

「
法
人

営
業

は

男
性

、
リ

テ
ー

ル
営

業
は

女
性

」
「
営

業
は

男
性

、
営

業
サ
ポ

ー
ト
は

女
性

」「
経
営

戦
略
は

男
性
、

総

務
・

管
理

部
門

は
女

性
」

の
よ

う
に
、

男
性

が
主

に
や

っ
て

い
る
仕

事
、

女
性

が
主

に
や

っ
て
い

る
仕

事
が

あ
り

ま
す

か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

女
性
の
方

が
経
験

が
多
い

か
ら

男
性
の
方

が
育
成

さ
れ
て

い
な

い
か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
は

女
性

が
や
る
べ

き
だ
と

考
え
て

い
る

か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
を

任
せ

や
す
い
の

は
女
性

だ
と
考

え
て

い
る
か
ら

重
要
な
仕

事
は
女

性
が
や

る
も

の
だ
か
ら

女
性
の
方

が
重
要

な
仕
事

を
や

り
た
が
る

か
ら

取
引
先
が

女
性
を

好
む
か

ら

男
性
が
担

当
す
る

の
は
か

わ
い

そ
う
だ
か

ら

重
要
な
仕

事
は
長

時
間
労

働
に

な
る
か
ら

女
性
活
躍

推
進
の

目
標
達

成
の

た
め

そ
の
他

男
性
よ
り

も
責
任

の
あ
る

仕
事

を
す
る
こ

と
が
多

か
っ
た

同
様
に
責

任
の
重

い
仕
事

を
し

て
い
た

ほ
ぼ
同
様

に
責
任

の
重
い

仕
事

を
し
て
い

た
が
、

責
任
の

軽
い

仕
事
も
し

て
い
た

責
任
の
重

い
仕
事

は
わ
ず

か
で

あ
り
、
責

任
の
軽

い
仕
事

が
多

か
っ
た

責
任
の
軽

い
仕
事

だ
け
し

て
い

た

職
場
に
、

同
期
の

男
性
や

同
じ

く
ら
い
の

年
齢
の

男
性
が

い
な

い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
長

時
間
仕

事
を

す
る

人
が

高
く

評
価
さ

れ
る

と
思

い
ま

す
か

。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
転

勤
・
出

向
転
居

を
と

も
な
う

が
昇

格
・

昇
進

の
条

件
に
な

っ
て
い

る
と

思
い

ま
す

か
。

※
転

居
を

伴
う

も
の

に
つ

い
て

お
答

え
く

だ
さ

い
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

転
勤
・
出

向
制
度

が
無
い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
短

時
間
勤

務
者

の
評

価
は

ど
う

な
っ
て

い
る

と
思

い
ま

す
か

。

※
短

時
間

勤
務

者
と

は
正

社
員

で
育

児
介

護
な

ど
で

短
時

間
勤

務
を

し
て

い
る

人
。

高
く
評
価

さ
れ
る

こ
と
が

多
い

他
の
社
員

と
同
様

に
評
価

さ
れ

る
こ
と
が

多
い

低
く
評
価

さ
れ
る

こ
と
が

多
い

わ
か
ら
な

い

あ
な

た
の

職
場

で
は

、
重

要
な
仕

事
は

男
性

と
女

性
ど

ち
ら
に

担
当

さ
せ

る
こ

と
が

多
い
と

思
い

ま

す
か

。

男
性
に
担

当
さ
せ

る
こ
と

が
多

い
と
思

う
女
性
に
担

当
さ
せ

る
こ
と

が
多

い
と
思

う

男
女
関
係

な
い
と

思
う

で
「

男
性

に
担

当
さ

せ
る
こ

と
が

多
い

と
思

う
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

重
要
な

仕
事

を
男

性
に

担
当
さ

せ
る

こ
と

が
多

い
の

は
な
ぜ

だ
と

思
い

ま
す

か
。

い
く

つ
で

も

男
性
の
方

が
経
験

が
多
い

か
ら

女
性
の
方

が
育
成

さ
れ
て

い
な

い
か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
は

男
性

が
や
る
べ

き
だ
と

考
え
て

い
る

か
ら

管
理
職
が

重
要
な

仕
事
を

任
せ

や
す
い
の

は
男
性

だ
と
考

え
て

い
る
か
ら

重
要
な
仕

事
は
男

性
が
や

る
も

の
だ
か
ら

男
性
の
方

が
重
要

な
仕
事

を
や

り
た
が
る

か
ら

取
引
先
が

男
性
を

好
む
か

ら

女
性
が
担

当
す
る

の
は
か

わ
い

そ
う
だ
か

ら

重
要
な
仕

事
は
長

時
間
労

働
に

な
る
か
ら

そ
の
他
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あ
な
た
の
職
場

部
署

で
は
、
女
性
は
出
産
し
て
も
働
き
続
け
ら
れ
る
雰
囲
気
が
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

で
「

１
あ

る
」「

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば

あ
る

」
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

あ
な
た
の
会
社
で
は
、
あ
な
た
の
部
署
以
外
で
、
女
性
が
出
産
し
た
ら
働
き
続
け
る
の
が
難
し
い
職

場
は
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
あ
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
な
い

な
い

で
「

ど
ち

ら
か

と
言

え
ば
な

い
」「

な
い

」
と

選
択

し
た

人
、

ま
た

は
で

「
あ

る
」「

ど
ち

ら
か

と
言

え

ば
あ

る
」

を
選

択
し

た
人

の
み

回
答

出
産
し
た
女
性
が
働
き
続
け
ら
れ
な
い
職
場
と
は
ど
ん
な
職
場
だ
と
思
い
ま
す
か
。
出
産
し
た
女
性

が
働
き
続
け
ら
れ
な
い
理
由
は
何
だ
と
思
い
ま
す
か
。

い
く

つ
で

も

長
時
間
労

働
で
あ

る
出
張
が
多

い
突
発
的
な

残
業
が

多
い

深
夜
の
業

務
が
多

い
上
司
の
理

解
が
無

い
周
囲
の
理

解
が
無

い

転
勤
が
多

い
代
替
要
員

が
い
な

い
そ
の
他

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
育
児
を
し
な
が
ら
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
思
い
ま
す
か
。

※
キ

ャ
リ

ア
ア

ッ
プ

と
は

昇
格

・
昇

進
す

る
こ

と
に

加
え

、
仕

事
の

幅
を

広
げ

た
り

、
仕

事
の

レ
ベ

ル
を

上
げ

る
こ

と
を

指
し

ま
す

。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な
た
は
残
業
や
休
日
勤
務
な
ど
長
時
間
働
く
こ
と
が
多
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

あ
な
た
の
職
場
は
有
給
休
暇
を
取
得
し
や
す
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

お
子
さ
ん
が
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。

１
人
い
る

人
い
る

人
以
上
い
る

い
な
い

で
，

，
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

あ
な
た
は
も
っ
と
育
児
に
関
わ
る
時
間
を
増
や
し
た
い
と
思
い
ま
す
か
。

す
で
に
十

分
な
時

間
を
確

保
で

き
て
い
る

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
時
間

を
確

保
で
き
て

い
る

も
う
少
し

時
間
を

確
保
し

た
い

と
思
う

も
っ
と
時

間
を
確

保
し
た

い

育
児
に
手

が
か
か

る
子
ど

も
は

い
な
い

現
在
、
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
は
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。
い
ら
っ
し
ゃ
る
方
は
そ
の
就
業
状
況
を

お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

あ
な
た
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し
て
在
宅
勤
務
を
行
い
ま
し
た
か
。
配
偶
者
・

パ
ー
ト
ナ
ー
が
い
ら

っ
し
ゃ
る
方
は
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
に
つ
い
て
も
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー

が
い
る
人
で
か
つ

で
，

，
を
選
択
し
た
人
の
み
回
答

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し
て
在
宅
勤
務
を
実
施
し
た
前
後
に
お
い
て
、
あ
な
た
と
、

配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
と
の
家
事
・
育
児
負
担
比
率
を
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

（
あ
な
た
：
配
偶
者
・
パ
ー
ト
ナ
ー
）

＜
選
択
肢

＞ ：
：

：
：

：
：

：
：

：
：

：

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

い
な

い

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

正
社

員
と
し
て

働
い
て

い
る

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

正
社

員
以
外
と

し
て
働

い
て
い

る

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
は

働
い

て
い
な
い

自
分
も
配

偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー

も
在
宅
勤

務
を
行

っ
た

自
分
だ
け

が
自
分
は

在
宅
勤

務
を
行
っ

た

配
偶
者
・

パ
ー
ト

ナ
ー
だ

け
が

在
宅
勤
務

を
行
っ

た

二
人
と
も

自
分
は
在

宅
勤
務

を
行
っ
て

い
な
い

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

在
宅
勤
務

を
実
施

す
る
前

年
１
月
こ
ろ

在
宅
勤
務

を
実
施

し
た
後

現
在
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配
偶

者
・

パ
ー

ト
ナ

ー
が

い
る

人
で

か
つ

で
，

，
を

選
択
し

た
人

の
み

回
答

新
型

コ
ロ

ナ
ウ

ィ
ル

ス
感

染
症
拡

大
後

の
配

偶
者

・
パ

ー
ト
ナ

ー
の

家
事

、
育

児
、

介
護
等

へ
の

取

組
み

や
そ

の
姿

勢
に

つ
い

て
の

感
想
や

評
価

を
自

由
に

お
書

き
く
だ

さ
い

。

で
，

，
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

新
型

コ
ロ

ナ
ウ

ィ
ル

ス
感

染
症
拡

大
で

在
宅

勤
務

を
し

た
経
験

を
ふ

ま
え

、
在

宅
勤

務
が
日

常
的

に

な
る

場
合

の
あ

な
た

の
お

考
え

を
お
知

ら
せ

く
だ

さ
い

。

＜
選
択
肢

＞

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

女
性

活
躍

に
つ

い
て

ご
意

見
を
自

由
に

お
書

き
く

だ
さ

い
。

通
勤

時
間

は
片

道
ど

れ
く

ら
い
か

か
り

ま
す

か
。

※
時

間
以

内
の

方
は

時
間

に
「

」
を

入
力

し
て

く
だ

さ
い

時
間

分

あ
な

た
個

人
の

最
近

年
間

の
お

お
よ

そ
の

税
込

年
収

に
つ
い

て
、

あ
て

は
ま

る
も

の
つ

を
お

選

び
く

だ
さ

い
。

万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

仕
事
の
生

産
性
・

効
率
が

上
が

る
と
思
う

仕
事
の
成

果
で
評

価
さ
れ

や
す

く
な
る
と

思
う

自
己
啓
発

や
趣
味

の
時
間

が
持

て
る
と
思

う

男
性
優
位

の
職
場

風
土
の

是
正

に
つ
な
が

る
と
思

う

男
性
の
育

児
・
家

事
、
介

護
等

の
時
間
が

増
加
す

る
と
思

う

時
間
制
約

が
あ
っ

て
も
キ

ャ
リ

ア
ア
ッ
プ

が
し
や

す
く
な

る
と

思
う

育
児
や
介

護
を
し

な
が
ら

就
業

継
続
が
し

や
す
く

な
る
と

思
う

働
く
場
所

の
制
約

が
な
く

な
る

と
思
う
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資料 女性活躍推進状況チェックシート

本資料は女性活躍推進の取組状況を把握するためのチェックシートである（裏面）。女

性社員を つの女性活躍タイプに診断し、ぞれぞれの特徴や課題を把握できるとともに、

自社の女性活躍推進状況も把握できる。その結果を本編第６章「タイプ別東北圏女性の特

徴と活躍を促す要因」および第８章「東北圏における女性活躍推進方策」に照らし合わ

せ、女性活躍推進に向けた取組みならびに女性一人ひとりに合わせた能力育成・キャリア

形成にご活用いただきたい。
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配
偶

者
・

パ
ー

ト
ナ

ー
が

い
る

人
で

か
つ

で
，

，
を

選
択
し

た
人

の
み

回
答

新
型

コ
ロ

ナ
ウ

ィ
ル

ス
感

染
症
拡

大
後

の
配

偶
者

・
パ

ー
ト
ナ

ー
の

家
事

、
育

児
、

介
護
等

へ
の

取

組
み

や
そ

の
姿

勢
に

つ
い

て
の

感
想
や

評
価

を
自

由
に

お
書

き
く
だ

さ
い

。

で
，

，
を

選
択

し
た

人
の

み
回

答

新
型

コ
ロ

ナ
ウ

ィ
ル

ス
感

染
症
拡

大
で

在
宅

勤
務

を
し

た
経
験

を
ふ

ま
え

、
在

宅
勤

務
が
日

常
的

に

な
る

場
合

の
あ

な
た

の
お

考
え

を
お
知

ら
せ

く
だ

さ
い

。

＜
選
択
肢

＞

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
う

ど
ち
ら
か

と
言
え

ば
そ
う

思
わ

な
い

そ
う
思
わ

な
い

女
性

活
躍

に
つ

い
て

ご
意

見
を
自

由
に

お
書

き
く

だ
さ

い
。

通
勤

時
間

は
片

道
ど

れ
く

ら
い
か

か
り

ま
す

か
。

※
時

間
以

内
の

方
は

時
間

に
「

」
を

入
力

し
て

く
だ

さ
い

時
間

分

あ
な

た
個

人
の

最
近

年
間

の
お

お
よ

そ
の

税
込

年
収

に
つ
い

て
、

あ
て

は
ま

る
も

の
つ

を
お

選

び
く

だ
さ

い
。

万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

～
万
円
未
満

＜
以
下
の

項
目
に

つ
い
て

、
そ

れ
ぞ
れ
選

択
肢
か

ら
選
ん

で
お

答
え
く
だ

さ
い

＞

仕
事
の
生

産
性
・

効
率
が

上
が

る
と
思
う

仕
事
の
成

果
で
評

価
さ
れ

や
す

く
な
る
と

思
う

自
己
啓
発

や
趣
味

の
時
間

が
持

て
る
と
思

う

男
性
優
位

の
職
場

風
土
の

是
正

に
つ
な
が

る
と
思

う

男
性
の
育

児
・
家

事
、
介

護
等

の
時
間
が

増
加
す

る
と
思

う

時
間
制
約

が
あ
っ

て
も
キ

ャ
リ

ア
ア
ッ
プ

が
し
や

す
く
な

る
と

思
う

育
児
や
介

護
を
し

な
が
ら

就
業

継
続
が
し

や
す
く

な
る
と

思
う

働
く
場
所

の
制
約

が
な
く

な
る

と
思
う
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自社の女性活躍推進状況も把握できる。その結果を本編第６章「タイプ別東北圏女性の特

徴と活躍を促す要因」および第８章「東北圏における女性活躍推進方策」に照らし合わ
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Ｑ
あ
な
た
は
、
自
分
が
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
で
き

て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
重
要
な
仕
事
を
担
当
し
た
い
と
思

い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
現
在
、
自
分
の
力
を
発
揮
で
き

て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

あ
な
た
は
、
現
在
の
仕
事
に
対
す
る
ご
自
分

の
意
欲
は
高
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ

な
た

は
年
後

の
キ
ャ

リ
ア

の
目

標
を

持
っ
て
い
ま
す
か
。
（
キ
ャ
リ
ア
と
は
、
仕
事
を

通
じ

て
実

現
し

た
い

経
験

や
経

歴
、

生
き

方
な

ど
） 持

っ
て
い
る

持
っ
て
い
な
い

Ｑ
Ｑ

で
「

持
っ
て
い
る
」
と
回
答
し
た

人
）
キ
ャ
リ
ア
の
目
標
の
た
め
に
行
動
し
て
い
ま

す
か
。 行
動
し
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
行
動
し
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
行
動
し
て
い
な
い

行
動
し
て
い
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
管
理
職
に
な
れ
る
可
能
性
が
あ
る

と
思
い
ま
す
か
。
（
管
理
職
と
は
、
課
長
お
よ
び

課
長
相
当
職
以
上
の
職
位
）

あ
る

な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
管
理
職
に
な
れ
る
と
し
た
ら
ど

う
思
い
ま
す
か
。

管
理
職
に
な
り
た
い

管
理
職
に
推
薦
さ
れ
れ
ば
な
り
た
い

管
理
職
に
は
な
り
た
く
な
い

考
え
た
こ
と
が
な
い

タ
イ
プ
診
断

Q
11
と
Q
12
の
回
答
を
以
下
に
当
て
は
め
、
タ
イ
プ
を
診
断
し
て
く
だ
さ
い
。

タ
イ
プ
２

現
状
満
足
の

ほ
ど
ほ
ど
派

タ
イ
プ
４

現
状
維
持
の

こ
れ
か
ら
派

タ
イ
プ
１

活
躍
体
現
の

い
き
い
き
派

タ
イ
プ
３

現
状
不
満
の

も
や
も
や
派

ｃ
ｄ
を
選
択

ａ
ｂ
を
選
択

ｃ ｄ を 選 択ａ ｂ を 選 択

Ｑ
11

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
で
き
て
る

Ｑ 12 重 要 な 仕 事 を 担 当 し た い

Ｑ
１

自
社
の
女
性
活
躍
推
進
の
行
動
計
画
を
知
っ

て
い
ま
す
か
。

内
容
を
知
っ
て
い
る

お
お
よ
そ
の
内
容
を
知
っ
て
い
る

内
容
を
あ
ま
り
知
ら
な
い

内
容
を
知
ら
な
い

Ｑ
２

こ
れ
ま
で
、
異
動
や
担
当
替
え
に
な
る
時
に
、

キ
ャ
リ
ア
形
成
の
視
点
か
ら
異
動
や
担
当
替
え
後

の
役
割
の
説
明
を
、
上
司
（
管
理
職
）
や
人
事
か

ら
受
け
た
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

な
い

異
動
や
担
当
替
え
を
し
た
こ
と
が
な
い

Ｑ
３

管
理
職
に
な
る
に
あ
た
っ
て
必
要
だ
と
考
え

る
経
験
に
つ
い
て
、
あ
な
た
は
ど
の
程
度
経
験
を

し
て
い
ま
す
か
。

十
分
経
験
し
て
い
る

や
や
経
験
し
て
い
る

あ
ま
り
経
験
し
て
い
な
い

経
験
し
て
い
な
い

Ｑ
４

あ
な
た
の
今
ま
で
の
仕
事
内
容
は
、
同
期
の

男
性
や
職
場
の
同
じ
く
ら
い
の
年
齢
の
男
性
と
比

べ
て
、
責
任
の
重
さ
は
ど
の
よ
う
な
も
の
で
し
た

か
。 男

性
よ
り
も
責
任
の
あ
る
仕
事
を
す
る
こ
と
が
多

か
っ
た

同
様
に
責
任
の
重
い
仕
事
を
し
て
い
た

ほ
ぼ
同
様
に
責
任
の
重
い
仕
事
を
し
て
い
た
が
、
責

任
の
軽
い
仕
事
も
し
て
い
た

責
任
の
重
い
仕
事
は
わ
ず
か
で
あ
り
、
責
任
の
軽
い

仕
事
が
多
か
っ
た

責
任
の
軽
い
仕
事
だ
け
し
て
い
た

職
場
に
、
同
期
の
男
性
や
同
じ
く
ら
い
の
年
齢
の
男

性
が
い
な
い

Ｑ
５

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
昇
格
・
昇
進
に
お
い

て
性
別
に
よ
る
差
が
あ
る
と
思
い
ま
す
か
。

男
性
の
ほ
う
が
昇
格
・
昇
進
し
や
す
い
と
思
う

女
性
の
ほ
う
が
昇
格
・
昇
進
し
や
す
い
と
思
う

性
別
に
よ
る
差
は
な
い
と
思
う

Ｑ
６

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
重
要
な
仕
事
は
男
性

と
女
性
ど
ち
ら
に
担
当
さ
せ
る
こ
と
が
多
い
と
思

い
ま
す
か
。

男
性
が
担
当
す
る
こ
と
が
多
い
と
思
う

女
性
が
担
当
す
る
こ
と
が
多
い
と
思
う

男
女
関
係
な
い
と
思
う

Ｑ
７

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
育
児
を
し
な
が
ら

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
思
い
ま

す
か
。
（
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
と
は
昇
格
・
昇
進
す

る
こ
と
に
加
え
、
仕
事
の
幅
を
広
げ
た
り
、
仕
事

の
レ
ベ
ル
を
上
げ
た
り
す
る
こ
と
を
指
し
ま
す
）

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
８

上
司
（
管
理
職
）
が
あ
な
た
に
与
え
る
仕
事

は
こ
こ
５
年
の
間
で
重
要
度
が
高
く
な
っ
て
い
る

と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
９

あ
な
た
は
上
司
（
管
理
職
）
に
活
躍
を
期
待

さ
れ
て
い
ま
す
か
。

期
待
を
言
葉
で
伝
え
ら
れ
て
い
る

期
待
を
言
葉
で
は
伝
え
ら
れ
て
い
な
い
が
、
態
度
や

雰
囲
気
で
感
じ
る

期
待
を
言
葉
で
も
伝
え
ら
れ
て
い
な
い
し
、
態
度
や

雰
囲
気
で
も
感
じ
な
い

期
待
さ
れ
て
い
な
い
と
感
じ
る

Ｑ
あ
な
た
の
上
司
（
管
理
職
）
は
面
談
等
で
今

後
の
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
十
分
ア
ド
バ
イ
ス
し
て

く
れ
て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

女
性
活
躍
推
進
状
況
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト

女
性
社
員
向
け
ア
ン
ケ
ー
ト
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Ｑ
あ
な
た
は
、
自
分
が
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
で
き

て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
重
要
な
仕
事
を
担
当
し
た
い
と
思

い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
現
在
、
自
分
の
力
を
発
揮
で
き

て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

あ
な
た
は
、
現
在
の
仕
事
に
対
す
る
ご
自
分

の
意
欲
は
高
い
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
あ

な
た

は
年
後

の
キ
ャ

リ
ア

の
目

標
を

持
っ
て
い
ま
す
か
。
（
キ
ャ
リ
ア
と
は
、
仕
事
を

通
じ

て
実

現
し

た
い

経
験

や
経

歴
、

生
き

方
な

ど
） 持

っ
て
い
る

持
っ
て
い
な
い

Ｑ
Ｑ

で
「

持
っ
て
い
る
」
と
回
答
し
た

人
）
キ
ャ
リ
ア
の
目
標
の
た
め
に
行
動
し
て
い
ま

す
か
。 行
動
し
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
行
動
し
て
い
る

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
行
動
し
て
い
な
い

行
動
し
て
い
な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
管
理
職
に
な
れ
る
可
能
性
が
あ
る

と
思
い
ま
す
か
。
（
管
理
職
と
は
、
課
長
お
よ
び

課
長
相
当
職
以
上
の
職
位
）

あ
る

な
い

Ｑ
あ
な
た
は
、
管
理
職
に
な
れ
る
と
し
た
ら
ど

う
思
い
ま
す
か
。

管
理
職
に
な
り
た
い

管
理
職
に
推
薦
さ
れ
れ
ば
な
り
た
い

管
理
職
に
は
な
り
た
く
な
い

考
え
た
こ
と
が
な
い

タ
イ
プ
診
断

Q
11
と
Q
12
の
回
答
を
以
下
に
当
て
は
め
、
タ
イ
プ
を
診
断
し
て
く
だ
さ
い
。

タ
イ
プ
２

現
状
満
足
の

ほ
ど
ほ
ど
派

タ
イ
プ
４

現
状
維
持
の

こ
れ
か
ら
派

タ
イ
プ
１

活
躍
体
現
の

い
き
い
き
派

タ
イ
プ
３

現
状
不
満
の

も
や
も
や
派

ｃ
ｄ
を
選
択

ａ
ｂ
を
選
択

ｃ ｄ を 選 択ａ ｂ を 選 択

Ｑ
11

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
で
き
て
る

Ｑ 12 重 要 な 仕 事 を 担 当 し た い

Ｑ
１

自
社
の
女
性
活
躍
推
進
の
行
動
計
画
を
知
っ

て
い
ま
す
か
。

内
容
を
知
っ
て
い
る

お
お
よ
そ
の
内
容
を
知
っ
て
い
る

内
容
を
あ
ま
り
知
ら
な
い

内
容
を
知
ら
な
い

Ｑ
２

こ
れ
ま
で
、
異
動
や
担
当
替
え
に
な
る
時
に
、

キ
ャ
リ
ア
形
成
の
視
点
か
ら
異
動
や
担
当
替
え
後

の
役
割
の
説
明
を
、
上
司
（
管
理
職
）
や
人
事
か

ら
受
け
た
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

あ
る

な
い

異
動
や
担
当
替
え
を
し
た
こ
と
が
な
い

Ｑ
３

管
理
職
に
な
る
に
あ
た
っ
て
必
要
だ
と
考
え

る
経
験
に
つ
い
て
、
あ
な
た
は
ど
の
程
度
経
験
を

し
て
い
ま
す
か
。

十
分
経
験
し
て
い
る

や
や
経
験
し
て
い
る

あ
ま
り
経
験
し
て
い
な
い

経
験
し
て
い
な
い

Ｑ
４

あ
な
た
の
今
ま
で
の
仕
事
内
容
は
、
同
期
の

男
性
や
職
場
の
同
じ
く
ら
い
の
年
齢
の
男
性
と
比

べ
て
、
責
任
の
重
さ
は
ど
の
よ
う
な
も
の
で
し
た

か
。 男

性
よ
り
も
責
任
の
あ
る
仕
事
を
す
る
こ
と
が
多

か
っ
た

同
様
に
責
任
の
重
い
仕
事
を
し
て
い
た

ほ
ぼ
同
様
に
責
任
の
重
い
仕
事
を
し
て
い
た
が
、
責

任
の
軽
い
仕
事
も
し
て
い
た

責
任
の
重
い
仕
事
は
わ
ず
か
で
あ
り
、
責
任
の
軽
い

仕
事
が
多
か
っ
た

責
任
の
軽
い
仕
事
だ
け
し
て
い
た

職
場
に
、
同
期
の
男
性
や
同
じ
く
ら
い
の
年
齢
の
男

性
が
い
な
い

Ｑ
５

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
昇
格
・
昇
進
に
お
い

て
性
別
に
よ
る
差
が
あ
る
と
思
い
ま
す
か
。

男
性
の
ほ
う
が
昇
格
・
昇
進
し
や
す
い
と
思
う

女
性
の
ほ
う
が
昇
格
・
昇
進
し
や
す
い
と
思
う

性
別
に
よ
る
差
は
な
い
と
思
う

Ｑ
６

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
重
要
な
仕
事
は
男
性

と
女
性
ど
ち
ら
に
担
当
さ
せ
る
こ
と
が
多
い
と
思

い
ま
す
か
。

男
性
が
担
当
す
る
こ
と
が
多
い
と
思
う

女
性
が
担
当
す
る
こ
と
が
多
い
と
思
う

男
女
関
係
な
い
と
思
う

Ｑ
７

あ
な
た
の
職
場
で
は
、
育
児
を
し
な
が
ら

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
す
る
こ
と
が
可
能
だ
と
思
い
ま

す
か
。
（
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
と
は
昇
格
・
昇
進
す

る
こ
と
に
加
え
、
仕
事
の
幅
を
広
げ
た
り
、
仕
事

の
レ
ベ
ル
を
上
げ
た
り
す
る
こ
と
を
指
し
ま
す
）

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
８

上
司
（
管
理
職
）
が
あ
な
た
に
与
え
る
仕
事

は
こ
こ
５
年
の
間
で
重
要
度
が
高
く
な
っ
て
い
る

と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

Ｑ
９

あ
な
た
は
上
司
（
管
理
職
）
に
活
躍
を
期
待

さ
れ
て
い
ま
す
か
。

期
待
を
言
葉
で
伝
え
ら
れ
て
い
る

期
待
を
言
葉
で
は
伝
え
ら
れ
て
い
な
い
が
、
態
度
や

雰
囲
気
で
感
じ
る

期
待
を
言
葉
で
も
伝
え
ら
れ
て
い
な
い
し
、
態
度
や

雰
囲
気
で
も
感
じ
な
い

期
待
さ
れ
て
い
な
い
と
感
じ
る

Ｑ
あ
な
た
の
上
司
（
管
理
職
）
は
面
談
等
で
今

後
の
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
十
分
ア
ド
バ
イ
ス
し
て

く
れ
て
い
る
と
思
い
ま
す
か
。

そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
う

ど
ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思
わ
な
い

そ
う
思
わ
な
い

女
性
活
躍
推
進
状
況
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト

女
性
社
員
向
け
ア
ン
ケ
ー
ト
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